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所管センター 四国
分野 日本式経営

研修コース名 女性起業家の養成講座

受入人数 10
受入時期 上半期
来日日 2026年5月13日（水）
帰国日 2026年6月9日（火）
提案団体 特定非営利活動法人グローカル四国
提案団体ウェブサイトアドレス なし

研修員必要資格
応募条件として、起業して間もない（２～３年目）女性経営者、これから起業を考えている女性
実務家

研修員に必要な実務経験年数 不問
研修使用言語 日本語、ポルトガル語
日本語能力
（JLPT目安）

N5

英語能力 不問

研修目標
研修員が、起業に必要な経営知識を講義や演習を通じて習得し、かつ、起業に必要なビジネスプ
ランを演習や起業間もない企業の視察・懇談を通じて作成する。

期待される成果
（習得する技術）

　１．研修員が起業に必要な経営知識を、講義・討議を通じて習得する。
　２．研修員が起業に必要なビジネスプランを、講義・演習を通して作成する。
　３．研修員が帰国後も起業家同士のネットワークの構築を図る。

研修計画（内容）

　１．講義・討議：「日本の経済」「日本的経営」「日本の起業家」
　２．講義・演習：「ビジネスプランの作成」①環境分析（SWOT分析）、②経営戦略、
　　　③経営理念、④事業コンセプト、⑤マーケティング、⑥人材マネジメント、
　　　⑦財務
　３．視察・懇談：「起業間もない企業(２社)
　４．懇談会：「先輩起業家に学ぶ」
　５．日本文化理解：「さぬきうどんづくり体験」
　　　　　　　　　　日本庭園「栗林公園」散策・抹茶体験
　６．発　　　表：「ビジネスプラン」発表

本研修実施の意義
現地日系社会への裨益効果

本コースは、講義や演習を通じて起業に必要とされているブジネスプランを作成することを目指
して実施する。また、本コースでは、香川大学地域マネジメント研究科で実際に起業した大学院
生に対してサポートを行った経験がある元教授・講師３名による講義・演習により、起業に必要
な知識を学ぶ。
さらに、起業間もない日本企業を視察し、経営者と懇談することで、研修員プラス日本人経営者
とのネットワークの構築を図る。
研修員が、帰国後に起業すれば、現地日系社会の地域経済の発展に大きく貢献することができ
る。

応募希望者への特記事項
研修は、日本語で行いますが、ポルトガル語で通訳いたします。
また、日本語能力は不問としますが、日常会話ができれば訪問企業の経営者とのコミュニケー
ションをより深く図ることができます。
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